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Do:

Uczestnicy postepowania
0 udzielenie zamodowienia
publicznego

Dotyczy postgpowania prowadzonego w trybie przetargu nicograniczonego o warto$ci szacunkowej

nieprzekraczajacej kwoty okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamodwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 ze zm.) zwana dalej ,ustawa”,
pn.: Zakup terminowej licencji oraz wdrozenia systemu informatycznego do zarzadzania rozwojem potencjalu
naukowego jednostki w formule ustugi Software as a Service wraz z utrzymaniem systemu przez dostawce
oraz ustuga wsparcia technicznego, merytorycznego i szkoleniem uzytkownikéw systemu.

Dziatajac w trybie art. 38 ustawy, Zamawiajacy udziela wyjasnien do ztozonych zapytan dotyczacych

przedmiotowego postepowania.

1.

Pytanie

Pytanie dot. pkt 7 Opisu przedmiotu zamowienia:

Czy zamawiajacy, wymagajac od oferowanego systemu zapewnienia wykonania estymacji kategorii naukowej
dla nastepujacych dyscyplin naukowych: nauki o sztuce, pedagogika, ekonomia i zarzadzanie wymaga:

a) zapewnienia estymacji kategorii naukowej ocenianych na uczelni dyscyplin (nauki o sztuce, pedagogika,
ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jako$ci) ze wskazaniem estymowanych jednostek referencyjnych
i jednoczesnie zapewnienia estymacji punktacji dla poszczegdlnych osiggnie¢ naukowych w ewaluacji
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zgodnie z obowigzujacym stanem prawnym wykazow
(w szczegdlnosci wykaz punktowanych czasopism oraz wydawnictw) i algorytmow z uwzglednieniem
dyscyplin naukowych?

b) wskazania, ktore osiagnigcia sktadaja sie na estymowang kategorie naukowa w danej dyscyplinie, tj. ktore
osiagnigcia zostang uwzglednione w tzw. karcie oceny dyscypliny zgodnie z ograniczeniami wskazanymi w
przepisach prawa, w tym zgodnie z dzialaniem algorytmu optymalizujgcego dobor osiggnie¢ publikacyjnych
(ograniczenie 3N oraz tzw. 4 slotow pracownika)?

Wskazuje, ze wymaganie w proponowanym brzmieniu jest standardowym wymaganiem stosowanym
w postegpowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego na zakup licencji oraz wdrozenia systemu
informatycznego do zarzadzania rozwojem potencjalu naukowego jednostek naukowych. Jest takze
warunkiem utrzymania w calym okresie uzywania takiego systemu oczekiwanej, standardowej efektywnosci
zakupionego narzedzia.

Jezeli tak, to uprzejmie prosz¢ o odpowiednig modyfikacje tresci SIWZ tak, by okreslenie wymagan
zamawiajacego nie budzito uzasadnionych watpliwosci.

Odpowiedz:

Tak, Zamawiajagcy, wymagajac od oferowanego systemu zapewnienia wykonania estymacji kategorii
naukowej dla nastgpujacych dyscyplin naukowych: nauki o sztuce, pedagogika, ekonomia i zarzadzanie
wymaga:

a) zapewnienia estymacji kategorii naukowej ocenianych na uczelni dyscyplin (nauki o sztuce, pedagogika,
ekonomia i finanse, nauki o zarzadzaniu i jako$ci) ze wskazaniem estymowanych jednostek referencyjnych
i jednoczes$nie zapewnienia estymacji punktacji dla poszczegélnych osiggnie¢ naukowych w ewaluacji
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego zgodnie z obowigzujacym stanem prawnym wykazow
(w szczegblnosci wykaz punktowanych czasopism oraz wydawnictw) i algorytméw z uwzglednieniem
dyscyplin naukowych,

b) wskazania, ktore osiaggnigcia sktadajg si¢ na estymowang kategori¢ naukowg w danej dyscyplinie, tj. ktore
osiggnigcia zostang uwzglednione w tzw. karcie oceny dyscypliny zgodnie z ograniczeniami wskazanymi w
przepisach prawa, w tym zgodnie z dziataniem algorytmu optymalizujacego dobor osiagnig¢ publikacyjnych
(ograniczenie 3N oraz tzw. 4 slotow pracownika).
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Zamawiajacy tym samym modyfikuje zapisy pkt. 7 zalacznika nr 1A do SIWZ — opisu przedmiotu
zamoéwienia. Nowe brzmienie zalacznika nr 1A do SIWZ — opisu przedmiotu zamowienia w zalaczeniu do
niniejszego pisma.

2. Pytanie
Pytanie dot. pkt 8 Opisu przedmiotu zamowienia:
Zamawiajacy wskazuje, ze system musi zapewniaé: ,,Raporty dostepne w systemie: raport publikacji, raport
osiagnig¢ pracownikow, raport efektywnosci wypehnienia slotow przez pracownikoéw, tworzenie profilu pra-
cownika.”
a) Czy w przypadku raportu efektywnosci wypehienia slotow przez pracownikow Zamawiajacy wymaga wy-
znaczania wskaznikow efektywnos$ci pracownikéw w ramach kryterium publikacyjnego w kontekscie ewalu-
acji dyscyplin (wskazania, na jaka kategori¢ naukowa ,,pracuja” sloty danego pracownika), w tym wskazania
wktadu poszczegdlnych pracownikéw w wynik ewaluacji MNiSW? Czy Zamawiajacy wymaga, aby raport
mial réwniez prezentacj¢ graficzna, np. w postaci wykresu, diagramu wypehienia slotow?
b) Czy w przypadku profilu pracownika Zamawiajacy wymaga mozliwosci tworzenia profilu pracownika
tylko na podstawie juz wypracowanych osiggnie¢ czy rowniez wskazanie rekomendowanych strategii publi-
kacyjnych w oparciu o juz wypracowane osiggniecia?
Jezeli tak, to uprzejmie prosze o odpowiednig modyfikacje tresci SIWZ tak, by okre§lenie wymagan zama-
wiajacego nie budzilo uzasadnionych watpliwosci.

Odpowiedz:

Tak, Zamawiajacy, wskazujac, ze system musi zapewniac: ,,Raporty dostgpne w systemie: raport publikacji,
raport osiggnigc¢ pracownikow, raport efektywnosci wypetnienia slotow przez pracownikow, tworzenie profilu
pracownika”, wymaga:

a) w przypadku raportu efektywnosci wypetnienia slotow przez pracownikow — wyznaczania wskaznikow
efektywnos$ci pracownikow w ramach kryterium publikacyjnego w kontekscie ewaluacji dyscyplin
(wskazania, na jaka kategori¢ naukowa ,,pracujg” sloty danego pracownika), w tym wskazania wkladu
poszczegdlnych pracownikow w wynik ewaluacji MNiSW, a takze, aby raport miat rowniez prezentacjg
graficzng, np. w postaci wykresu, diagramu wypelnienia slotow.

b) w przypadku profilu pracownika — mozliwosci tworzenia profilu pracownika na podstawie wypracowanych
osiagnigC, a takze wskazanie rekomendowanych strategii publikacyjnych w oparciu o juz wypracowane
osiagnigcia.

Zamawiajacy tym samym modyfikuje zapisy pkt. 8 zalacznika nr 1A do SIWZ — opisu przedmiotu
zamowienia. Nowe brzmienie zatagcznika nr 1A do SIWZ — opisu przedmiotu zamoéwienia w zatgczeniu do
niniejszego pisma.

3. Pytanie
Pytanie dot. zmiany tresci kryteriéw pozacenowych:
Ze wzgledu na to, ze proponowane kryteria pozacenowe odnosza si¢ do funkcjonalnosci, ktore spetnia
przewazajgca liczba oferowanych na rynku systemow, a co za tym idzie proponowane przez Zamawiajgcego
kryteria oceny prawdopodobnie nie spetnig oczekiwanej roli i dominujgcym kryterium pozostanie najnizsza
cena, wnosimy o zmian¢ SIWZ.
Proponujemy, zeby kryteria oceny oferty wzbogaci¢ o nastgpujace kryteria, majace duze znaczenie
funkcjonalne dla zamawiajgcego i przekladajgce si¢ na walory uzytkowe oferowanego systemu:
Oferowany system:
» gromadzi wszystkie dane niezb¢dne do wyznaczenia oceny podmiotu zgodnie z obowigzujacym stanem
prawnym.
 zapewnia estymacje kategorii naukowej ocenianych na uczelni dyscyplin ze wskazaniem estymowanych
jednostek referencyjnych.
* zapewnia estymacje¢ punktacji dla poszczegdlnych osiggnigé naukowych w ewaluacji Ministerstwa zgodnie
z obowigzujgcym stanem prawnym wykazow (w szczegdlnoSci wykaz punktowanych czasopism oraz
wydawnictw) i algorytmow z uwzglednieniem dyscyplin naukowych.
* pozwala na wskazanie dorobku poszczegdlnych naukowcow, ktory moze zosta¢ uwzglgdniony w karcie
oceny zgodnie z ograniczeniami wskazanymi w przepisach prawa, w tym zgodnie z dziataniem algorytmu
optymalizujgcego dobdr osiggnie¢ publikacyjnych (ograniczenie 3N oraz tzw. 4 slotow pracownika);

Za tres¢ odpowiedzi na pytania odpowiedzialny jest: Dyrektor Biblioteki Uniwersytetu Opolskiego
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* pozwala na okreslenie wktadu poszczegdlnych pracownikow w wynik ewaluacji Ministerstwa w danej
dyscyplinie naukowej.

* pozwala na okre$lenie wskaznikow efektywnosci publikacyjnej poszczegdlnych pracownikdéw z estymacja
na jaka kategorie naukowa zapracowat ich dotychczas wypracowany dorobek.

* ma mozliwo$¢ graficznej prezentacji raportu efektywnosci wypehnienia slotow przez pracownikow.

* pozwala na tworzenie rekomendacji dotyczacych strategii publikacyjnych dla poszczego6lnych pracownikow
na podstawie juz wypracowanego przez nich dorobku naukowego oraz osiagniecie wskazniki efektywnosci.

Odpowiedz:
Zamawiajacy nie dokonuje modyfikacji kryteriow pozacenowych.

Ponadto, dziatajac w trybie art. 38 ustawy, Zamawiajacy dokonuje modyfikacji zalacznika nr 3 do SIWZ
(wzoru umowy). Zmiany dotycza uporzadkowania zatacznikow (zamieszczone jako odrgbne pliki), a takze dotycza
modyfikacji zapisow:

- zalacznika nr 3 do SIWZ (wzoru umowy) — par. 2 ust. 8, par. 11 ust. 4, par. 13 ust. 3, par. 14 (dodano nowe

zapisy), par. 15 (zmieniono numeracje z par. 14 na par. 15) ust. 7-8;
- zatacznika nr 1 do wzoru umowy — par. 1 ust. 4, par. 1 ust. 8 oraz par. 2 ust. 3 pkt. 1-3.
Nowe brzmienie zalgcznika nr 3 do SIWZ (wzoru umowy) — w zataczeniu do niniejszego pisma.

W zwigzku z treScig modyfikacji dotychczasowy termin skladania ofert ulega zmianie,
tj.: na dzien [ 19.01.2021 ] roku, do godziny [ 10:00 ], otwarcie ofert [ 19.01.2021 ] roku, godzina [ 11:00 ],
Biuro Zamowien Publicznych, Ul. Oleska 48, 45-052 Opole, pokdj nr 27.

W zwigzku z powyzszym zmianie ulega tres¢ Ogloszenia o zamoéwieniu nr 774836-N-2020, zamieszczonego
w Biuletynie Zamoéwien Publicznych w dniu 30.12.2020 r. w sekcji 1V, pkt. 6.2 - ogloszenie o zmianie ogloszenia
stanowi zatacznik do niniejszego pisma.

Zgodnie z pkt. 12.6 SIWZ jako obowigzujacg nalezy przyjac tres¢ pisma zawierajagcego pozniejsze oswiadcze-
nie Zamawiajacego
Zatgczniki:
1) Zalgcznik nr 14 do SIWZ (opis przedmiotu zamowienia) po modyfikacji,
2) Zalgcznik nr 3 do SIWZ (wzér umowy) po modyfikacji,

3) SIWZ po modyfikacji,
4) Ogloszenie o zmianie ogloszenia zamieszczone w BZP.

KANCLERZ

mgr Zbigniew Budziszewski
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