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BIURO ZAMÓWIEŃ PUBLICZNYCH 

Ul. Oleska 48, 45–052 Opole 
tel. +48 77 452 70 61 
zamowienia@uni.opole.pl 
www.zamowienia.uni.opole.pl 

 
      Opole, 14.12.2020 r.  

US/16/2020 

L.dz. BZP: 1400/2020 

 

Do: 

Uczestnicy postępowania  

o udzielenie zamówienia  

publicznego 

 

Dotyczy postępowania prowadzonego jako usługa społeczna o wartości zamówienia mniejszej niż kwoty określone w 

art. 138o ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843), zwanej dalej 

„ustawą”, pn.: Usługi szkoleniowe podnoszące kompetencje pracowników Uniwersytetu Opolskiego, w ramach projektu 

pn. „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego” w: CZĘŚCI NR 1: pn.: Usługa szkoleniowa –  

przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Zmiany w podatku VAT; CZĘŚCI NR 2: pn.: Usługa szkoleniowa –  

przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Podatek dochodowy od osób prawnych w uczelni publicznej; CZĘŚCI NR 3:  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: ZUS ubezpieczenia społeczne i zdrowotne, zasiłki  

chorobowe i inne świadczenia. Ubezpieczenia i prawo pracy. Obowiązki  płatników; CZĘŚCI NR 4: pn.:  

Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Wynagrodzenie za pracę – rachuba płac – zasady naliczania 

wynagrodzeń zgodnie z obowiązującymi regulacjami prawnymi; CZĘŚCI NR 5: pn.: Usługa szkoleniowa –  

przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Podatek dochodowy od osób fizycznych – PIT zmiany w przepisach;  

CZĘŚCI NR 6: pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Płatnik – nowa wersja płatnika – zmiany  

programowe; CZĘŚCI NR 7: pn.: Usługa szkoleniowa - szkolenie dla pracowników Uniwersytetu Opolskiego  

z zakresu: Zarządzanie sobą w czasie, narzędzia zarządzania sobą w czasie (np. MS Outlook). 

 

Zgodnie z zapisami Rozdziału I pkt. 16.8 Ogłoszenia o zamówieniu na usługi społeczne, zwanego dalej „Ogłoszeniem”,  

Zamawiający zawiadamia, że w przedmiotowym postępowaniu w części nr 1, części nr 2, części nr 3, części nr 4, części nr 5, 

części nr 6, części nr 7 dokonano wyboru najkorzystniejszej oferty.     

  

Najkorzystniejszą ofertą w części nr 1,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Zmiany w podatku VAT  

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe 

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 1 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar 

Spółka Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 54,20 punktów 

Łącznie – 54,20 punktów 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

oferta odrzucona pismem L. dz. BZP: 1396/2020 z dnia 

14.12.2020r. na podstawie pkt. 13.13 Rozdziału I Ogłoszenia o 

zamówieniu do sprawy US/16/2020 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 1 nie złożono więcej ofert. 
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Najkorzystniejszą ofertą w części nr 2,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Podatek dochodowy od osób prawnych  

w uczelni publicznej 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe 

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 2 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

„Cena” – 71,43 punktów 

Łącznie – 71,43 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar 

Spółka Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 66,14 punktów 

Łącznie – 66,14 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 2 nie złożono więcej ofert. 
 

 
Najkorzystniejszą ofertą w części nr 3,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: ZUS ubezpieczenia społeczne i zdrowotne,  

zasiłki chorobowe i inne świadczenia. Ubezpieczenia i prawo pracy. Obowiązki płatników 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe 

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 3 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

„Cena” – 87,50 punktów 

Łącznie – 87,50 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar 

Spółka Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 70,35 punktów 

Łącznie – 70,35 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 3 nie złożono więcej ofert. 
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Najkorzystniejszą ofertą w części nr 4,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Wynagrodzenie za pracę – rachuba płac – zasady  

naliczania wynagrodzeń zgodnie z obowiązującymi regulacjami prawnymi 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 4 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe 

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 90,43 punktów 

Łącznie – 90,43 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar 

Spółka Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 42,71 punktów 

Łącznie – 42,71 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 4 nie złożono więcej ofert. 
 

 
Najkorzystniejszą ofertą w części nr 5,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Podatek dochodowy od osób fizycznych – PIT zmiany  

w przepisach 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 5 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe 

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 90,43 punktów 

Łącznie – 90,43 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar 

Spółka Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 42,71 punktów 

Łącznie – 42,71 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 5 nie złożono więcej ofert. 
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Najkorzystniejszą ofertą w części nr 6,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Płatnik – nowa wersja płatnika – zmiany programowe 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe IN-

TER-WIEDZA Sp. z o.o.                                                

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 6 złożono jeszcze dwie oferty, tj.: 

Oferta  

nr 1 

Instytut Rozwoju Zasobów Ludzkich 

Krzysztof Błażowski                                                     

Ul. Powstańców Śląskich 26/2  

45-087 Opole 

„Cena” – 77,78 punktów 

Łącznie – 77,78 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar Spółka 

Jawna                                                           

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 48,28 punktów 

Łącznie – 48,28 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 6 nie złożono więcej ofert. 
 

 
Najkorzystniejszą ofertą w części nr 7,  

pn.: Usługa szkoleniowa – przeprowadzenie szkolenia z zakresu: Zarządzanie sobą w czasie, narzędzia zarządzania sobą  

w czasie (np. MS Outlook) 

jest: 
  

Liczba zdobytych punktów w kryterium oceny ofert: 

Oferta  

nr 6 

Szkolenia i Doradztwo  

Organizacyjne i Wizerunkowe  

Aleksandra Małysz-Błażowska 

Ul. Wrzosowa 14  

45-370 Opole 

„Cena” – 100,00 punktów 

Łącznie – 100,00 punktów 

 

W przedmiotowym postępowaniu w części nr 7 złożono jeszcze cztery oferty, tj.: 

Oferta  

nr 3 

Towarzystwo Oświatowo-Naukowe  

INTER-WIEDZA Sp. z o.o.  

Ul. Reymonta 16  

45-066 Opole 

„Cena” – 72,13 punktów 

Łącznie – 72,13 punktów 

Oferta  

nr 4 

Zespół Ekspertów Manager Pelczar  

Spółka Jawna 

Ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

„Cena” – 64,90 punktów 

Łącznie – 64,90 punktów 

Oferta  

nr 5 

Collegium Wratislaviense Sp. z o.o. 

Ul. Krawiecka 6/4  

50-148 Wrocław 

„Cena” – 48,89 punktów 

Łącznie – 48,89 punktów 

Oferta  

nr 2 

Brainstorm Group Sp. z o.o. 

Ul. Perla 10  

41-300 Dąbrowa Górnicza 

„Cena” – 46,32 punktów 

Łącznie – 46,32 punktów 

 

Ponadto, w przedmiotowym postępowaniu w części nr 7 nie złożono więcej ofert. 
 

     KANCLERZ  

 

 

mgr Zbigniew Budziszewski 


