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Projekt pn. „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego”


US/01/2020                                                                                                                       Załącznik nr 1B

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA (umowy)

Usługi szkoleniowe podnoszące kompetencje pracowników i studentów Uniwersytetu Opolskiego, w ramach projektu pn. „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego”, w CZĘŚCI NR 2, pn.: Certyfikowane szkolenie podnoszące kompetencje zawodowe dla studentów z Wydziału Przyrodniczo-Technicznego Uniwersytetu Opolskiego z zakresu: Mechanizacja rolnictwa – wymagane uprawnienia i sposoby ich uzyskiwania. Automatyzacja produkcji rolnej – możliwości, wymagania, uprawnienia.
[bookmark: _GoBack]
A. ZASADY OGÓLNE

1.Opis przedmiotu zamówienia 
Przedmiotem zamówienia jest usługa szkoleniowa oraz usługa certyfikacji* dla studentów (Uczestników projektu) Uniwersytetu Opolskiego z kierunku:
· Rolnictwo

- szczegółowy opis- pkt B. Warunki szczegółowe.

* pod pojęciem certyfikowane szkolenia prowadzące do uzyskania kwalifikacji rozumie się szkolenia zakończone uzyskaniem kwalifikacji. Poprzez uzyskanie kwalifikacji należy rozumieć formalny wynik oceny i walidacji uzyskany w momencie zakończenia szkolenia, potwierdzający, że dany uczestnik uzyskał wymagane efekty uczenia się uprawniające do otrzymania certyfikatu. 

2. Termin realizacji 
Od dnia zawarcia umowy do 28.02.2021 r.

B. WARUNKI SZCZEGÓŁOWE

Uczestnicy szkolenia  –  studenci z kierunku Rolnictwo- ok. 18 osób 
Zamawiający zastrzega zmianę liczby uczestników +/-2 osoby.

Dopuszcza się realizację zajęć w godzinach popołudniowych oraz w dni wolne od pracy. 
Harmonogram zajęć musi być dostosowany do planów zajęć studentów.
Szczegółowy harmonogram terminów szkoleń zostanie ustalony po zawarciu umowy.

Maksymalna kwota, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia: 
 24 000,00 zł brutto (koszt szkolenia + certyfikacja).

Dopuszczalna jest realizacja szkoleń o nazwach innych niż zawarte w ogłoszeniu, o ile zakres tematyczny (liczba godzin, wymagania względem trenerów) oraz warunki realizacji tych szkoleń będą zgodne z ich opisem.

SZKOLENIE BĘDZIE OBEJMOWAŁO 2 MODUŁY
TEMATY MODUŁÓW:
1. SZKOLENIE OPERATORA KOMBAJNÓW ZBOŻOWYCH .
2. SZKOLENIE ZE STOSOWANIA ŚRODKÓW OCHRONY ROŚLIN.

MODUŁ 1. SZKOLENIE OPERATORA KOMBAJNÓW ZBOŻOWYCH .
Cele szkolenia:	
    Celem szkolenia jest przygotowanie kandydatów na operatorów kombajnów zbożowych do nabycia niezbędnych kwalifikacji uprawniających do eksploatacji kombajnów zbożowych. Uczestnik po zakończeniu szkolenia powinien umieć:
- przygotować kombajn do pracy przy zbiorze roślin uprawnych;
- wykonać przegląd techniczny kombajnu dokonując regulacji poszczególnych zespołów i podzespołów kombajnu;
- usunąć podstawowe usterki zgodnie z warunkami instrukcji obsługi kombajnu, zasadami BHP i ochrony przeciwpożarowej;
- analizować wskazania mierników i sygnalizatorów, w jakie wyposażony jest kombajn;
- zaplanować zestaw środków transportowych przy zbiorze roślin uprawnych;
- udzielić pomocy przedlekarskiej poszkodowanym w wypadkach podczas prac żniwnych. 

Kurs z zakresu eksploatacji kombajnów zbożowych podzielony będzie na część teoretyczną i praktyczną.
· Część teoretyczna będzie zawierała zagadnienia dotyczące budowy oraz zasad działania, obsługi, regulacji i konserwacji wybranych kombajnów zbożowych (Bizon, New Holland, Claas, John Deere). 
· Część praktyczna będzie zawierała zagadnienia związane z przygotowaniem kombajnu do pracy, regulacją poszczególnych zespołów i podzespołów, obsługą i pracą kombajnu, a także konserwacją i usuwaniem usterek technicznych. 

Część praktyczna będzie realizowana w formie zajęć grupowych i indywidualnych.

Zakres tematyczny:

1. Omówienie programu i zasad realizacji. Ogólna charakterystyka zbioru kombajnem zbożowym.
2. Ogólna budowa silnika i zasady działania podstawowych układów silnika.
3. Zasady regulacji i obsługi układów silnika.
4. Ogólna budowa, zasady działania i regulacji zespołu żniwnego kombajnu zbożowego.
5. Budowa zespołu omłotowo – czyszczącego ( młocarnia, wytrząsacze, zespół czyszczący i urządzenia dodatkowe).
6. Zasady działania, obsługa i regulacje zespołu omłotowo czyszczącego .
7. Typy kabin i ich wyposażenie kontrolno – pomiarowe i sterownicze.
8. Zasady obsługi regulacji pracy kombajnem ze stanowiska operatora.
9. Budowa i przeznaczenie układów hydraulicznych kombajnu (pompy olejowe, siłowniki, urządzenia kontrolne).
10. Zasady działania i regulacji układów hydraulicznych.
11. Instalacja elektryczna oraz zasady obsługi instalacji elektrycznej.
12. Budowa i przeznaczenie mechanizmów przenoszących napęd w kombajnie ( przekładnie, sprzęgło, skrzynia biegów, układ hamulcowy).
13. Zasady działania i obsługi układów napędowych. Budowa układu jezdnego.
14. Rodzaje, budowa i przeznaczenie dodatkowego wyposażenia kombajnu umożliwiającego zbiór różnych roślin uprawnych.
15. Zasady działania i doboru urządzeń dodatkowych w procesie zbioru roślin kombajnem.
16. Istota, warunki i rodzaje przeglądów technicznych i gwarancyjnych kombajnów zbożowych.
17. Zakres i zasady przeglądów technicznych kombajnów zbożowych.
18. Przygotowanie kombajnu do pracy – warunki, pogoda, stan i rodzaj roślin, dobór zespołu żniwnego oraz urządzeń dodatkowych.
19. Zasady regulacji i instalacji poszczególnych zespołów roboczych kombajnu w odniesieniu do wymagań technologicznych zbioru.
20. Organizacja zbioru, planowanie przejazdów w zależności od kształtu oraz wielkości plantacji i szerokości roboczej kombajnu zbożowego.
21. Omówienie warunków i zasad prowadzenia prac obsługowo  - naprawczych.
22. Omówienie zasad i warunków bezpiecznego kierowania kombajnem oraz udzielanie pomocy przedlekarskiej poszkodowanym w wypadkach podczas prac żniwnych.
23. Wybrane zagadnienia z przepisów o ruchu kombajnem na drogach publicznych.
24. BHP podczas obsługi kombajnem, zagrożenia i skutki nie przestrzegania zasad BHP.
25. Obsługa silnika ( układ zasilania, smarowanie, chłodzenie).
26. Obsługa i regulacja zespołu żniwnego:
- demontaż zespołu
- wykrywanie usterek
- montaż zespołu i regulacje
- punkty smarowania.
27. Obsługa i regulacje mechanizmów przenoszenia napędu:
- ocena stanu technicznego
- regulacja napięcia pasów i łańcuchów
- punkty smarowania.
28.    Obsługa urządzeń wyposażenia dodatkowego:
- podbieracz wyległego zboża
- sieczkarnia.
29.   Obsługa zespołu młócącego:
- regulacja i ustawienie młocarni
- klepisko 
- ustawienie sit 
- ustawienie wentylatora.
30.   Obsługa techniczna przeglądu codziennego:
 - uruchamianie kombajnu
- ocena sprawności kombajnu
- punkty smarowania.
31. BHP podczas obsługi kombajnu, zagrożenia i skutki nie przestrzegania zasad BHP.
32. Nauka jazdy kombajnem: 
- uruchamianie silnika i ruszanie z miejsca, jazda na wszystkich przełożeniach.
33. Zajęcia indywidualne:
- nauka jazdy kombajnem.

Liczba godzin szkolenia: 40 h (część teoretyczna i praktyczna)
Godziny wskazano w rozumieniu szkoleniowym (1 godzina = 45 minut).

Tematy szkoleń powinny być dostosowane do potrzeb Uczestników Projektu.

Wymagania odnośnie Wykonawcy:
Wykonawca prowadzący certyfikowane szkolenia musi dysponować odpowiednią kadrą, posiadać kompetencje, zasób umiejętności i wiedzy zgodnych z wymaganiami przedstawionymi przez Zamawiającego, które umożliwią udzielenie wsparcia beneficjentom projektu na poziomie wymaganym w projekcie. 
Wykonawca jest zobowiązany zapewnić salę z dostępem do sprzętu multimedialnego/komputerowego oraz oprogramowania (jeśli dotyczy) umożliwiającego przeprowadzenie szkolenia.
Za wynajem Sali nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie. Wykonawca zobowiązany jest wkalkulować w/w koszt w swoją ofertę. 
Istnieje możliwość nieodpłatnego wykorzystania Sal Zamawiającego (w Opolu), przy obowiązku zabezpieczenia ww. sprzętu i oprogramowania niezbędnego do realizacji szkolenia przez Wykonawcę.

Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia odpowiedniego miejsca do prowadzenia zajęć praktycznych z wykorzystaniem kombajnu zbożowego. 
Zajęcia praktyczne będą prowadzone w Opolu udostępniając poligon do ćwiczeń o powierzchni 1 hektara.  
Istnieje możliwość realizacji szkoleń poza miastem Opole, pod warunkiem zapewnienia przez Wykonawcę transportu dla Uczestników Projektu na wyznaczone miejsce realizacji szkolenia (w obie strony).
                                                                                                 
Wykonawca udostępni uczestnikom na zajęcia praktyczne sprawne kombajny zbożowe, różne modele, różnych firm w ilości 4 sztuki w tym jeden z nich nie starszy niż 5 lat.    
                                                                                                  
Zakres obowiązków Wykonawcy:
Zadaniem Wykonawcy jest kompleksowa usługa szkoleniowa dla Uczestników projektu – studenci 
z kierunku Rolnictwo wraz z certyfikacją. Wykonawca zobowiązany jest prezentować profesjonalne podejście do zamówienia, zapewnić i zagwarantować poprawność i efektywność realizowanych działań, jak również wysoką jakość opracowywanych dokumentów oraz usług (szkolenie i certyfikacja). 
Odpowiedzialność za koordynację i organizację pracy trenerów / szkoleniowców ponosi Wykonawca. 

W zakres obowiązków wykonawcy wchodzi: 
1. Wskazanie osób do stałej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego.
2. Opracowanie szczegółowego programu szkoleń i przedłożenie do akceptacji Zamawiającego.
3. Wskazanie osób prowadzących szkolenia.
4. Przeprowadzenie szkoleń dla grup studentów zgodnie z opisanym zakresem merytorycznym.
5. Certyfikacja umiejętności uzyskanych w trakcie szkoleń.
6. Sporządzenie dokumentacji z przeprowadzonych szkoleń zgodnie z umową oraz wytycznymi Zamawiającego, w szczególności:
a. list obecności uczestników podczas szkoleń,
b. kopii certyfikatów wydanych uczestnikom,
c. kopii materiałów szkoleniowych przekazanych uczestnikom.
7. Przekazanie kompletnej dokumentacji Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych po przeprowadzeniu każdego szkolenia.
8. W przypadku konieczności wprowadzenia poprawek lub aktualizacji przygotowanych dokumentów – wprowadzenie poprawek w terminie 3 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia nieprawidłowości lub konieczności aktualizacji.
9. Współpraca z personelem projektu.
10. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia Podmiotu posiadającego uprawnienia (zwanego dalej Podmiotem) do przeprowadzenia egzaminu certyfikującego do każdego zadania 
– w sytuacji, gdy sam nie posiada takich uprawnień. Certyfikacja będzie się odbywała 
po zakończeniu szkolenia dla każdej grupy studentów. Do zadań Podmiotu należeć będzie przygotowanie sesji egzaminacyjnej dla każdej grupy uczestników szkoleń. 

MODUŁ 2. SZKOLENIE ZE STOSOWANIA ŚRODKÓW OCHRONY ROŚLIN.	
 Cele szkolenia:
	Celem szkolenia jest zapoznanie słuchaczy z bezpiecznym i prawidłowym obchodzeniem się ze środkami ochrony roślin (zakup, transport, magazynowanie, przygotowanie cieczy roboczej, oprysk 
i postępowanie z opakowaniami po ośrodkach ochrony roślin) jak również:
- zapoznanie z aktualnym stanem prawnym odnośnie stosowania środków ochrony roślin;
- zapoznanie z charakterystyką i zmianami odnośnie środków ochrony roślin;
- zapoznanie z integrowaną ochroną roślin, informacje bieżące;
- zapoznanie z techniką wykonywania zabiegów w ochronie roślin (kalibracja opryskiwacza, techniki zapobiegające znoszeniu cieczy, organizacja badań opryskiwaczy, formy użytkowe);
- zapoznanie z zapobieganiem negatywnemu wpływowi środków ochrony roślin na środowisko;
- zapoznanie z BHP przy stosowaniu środków ochrony roślin.

Szkolenie będzie obejmowało dwa poziomy:
· poziom podstawowy (2 dni) skierowany do osób, które nie brały udziału w takim szkoleniu;
· poziom uzupełniający (1 dzień) skierowany do osób, które brały już udział w takim szkoleniu i chcą przedłużyć uprawnienia na kolejny okres – 5 lat.
Zakres tematyczny:
1. Wybrane zagadnienia w zakresie przepisów prawnych.
2. Charakterystyka i stosowanie środków ochrony roślin.
3. Integrowana ochrona roślin.
4. Technika wykonywania zabiegów w ochronie roślin.
5. Zapobieganie negatywnemu wpływowi środków ochrony roślin na środowisko.
6. Bezpieczeństwo i higiena pracy przy stosowaniu środków ochrony roślin.

Liczba godzin szkolenia:
14h (poziom podstawowy)
 7h  (poziom uzupełniający)
Godziny wskazano w rozumieniu szkoleniowym (1 godzina = 45 minut).

Tematy szkoleń powinny być dostosowane do potrzeb Uczestników Projektu i obejmować stosowanie wszystkich dostępnych na rynku grup środków.
	
Wymagania odnośnie Wykonawcy:
Wykonawca prowadzący certyfikowane szkolenia musi dysponować odpowiednią kadrą, posiadać kompetencje, zasób umiejętności i wiedzy zgodnych z wymaganiami przedstawionymi przez Zamawiającego, które umożliwią udzielenie wsparcia beneficjentom projektu na poziomie wymaganym w projekcie. 
Wykonawca jest zobowiązany zapewnić salę z dostępem do sprzętu multimedialnego/komputerowego oraz oprogramowania (jeśli dotyczy) umożliwiającego przeprowadzenie szkolenia.
Za wynajem Sali nie przysługuje dodatkowe wynagrodzenie. Wykonawca zobowiązany jest wkalkulować w/w koszt w swoją ofertę. 
Istnieje możliwość nieodpłatnego wykorzystania Sal Zamawiającego (w Opolu), przy obowiązku zabezpieczenia ww. sprzętu i oprogramowania niezbędnego do realizacji szkolenia przez Wykonawcę.

Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia odpowiedniego miejsca do prowadzenia zajęć praktycznych z wykorzystaniem sprzętu przeznaczonego do stosowania środków ochrony roślin. 
                                                                                               
Wykonawca udostępni uczestnikom szkolenia w trakcie jego trwania modelowy zestaw środków ochrony indywidualnej stosowanej przy wykonywaniu zabiegów środkami ochrony roślin, sprzęt przeznaczony do stosowania środków ochrony roślin, w tym, co najmniej: opryskiwacz ciągnikowy polowy wraz z ciągnikiem lub zespołem napędowym składającym się z silnika i wałka przekaźnika mocy, zapewniającym uzyskanie przez pompę tego opryskiwacza co najmniej minimalnego ciśnienia roboczego dla rozpylaczy zainstalowanych na tym opryskiwaczu oraz części do modernizacji sprzętu przeznaczonego do stosowania środków ochrony roślin oraz przyrządy do regulacji sprzętu przeznaczonego do stosowania środków ochrony roślin, w tym stoper, taśmę mierniczą, kalkulator, cylindry miarowe, wiatromierze, próbnik do prezentacji pracy poszczególnych dysz.                                                                                                                                                                                                           

Zakres obowiązków Wykonawcy:
Zadaniem Wykonawcy jest kompleksowa usługa szkoleniowa dla Uczestników projektu – studenci 
z kierunku Rolnictwo wraz z certyfikacją. Wykonawca zobowiązany jest prezentować profesjonalne podejście do zamówienia, zapewnić i zagwarantować poprawność i efektywność realizowanych działań, jak również wysoką jakość opracowywanych dokumentów oraz usług (szkolenie i certyfikacja). 
Odpowiedzialność za koordynację i organizację pracy trenerów / szkoleniowców ponosi Wykonawca. 

W zakres obowiązków wykonawcy wchodzi: 
1. Wskazanie osób do stałej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego.
2. Opracowanie szczegółowego programu szkoleń i przedłożenie do akceptacji Zamawiającego.
3. Wskazanie osób prowadzących szkolenia.
4. Przeprowadzenie szkoleń dla grup studentów zgodnie z opisanym zakresem merytorycznym.
5. Certyfikacja umiejętności uzyskanych w trakcie szkoleń.
6. Sporządzenie dokumentacji z przeprowadzonych szkoleń zgodnie z umową oraz wytycznymi Zamawiającego, w szczególności:
a. list obecności uczestników podczas szkoleń,
b. kopii certyfikatów wydanych uczestnikom,
c. kopii materiałów szkoleniowych przekazanych uczestnikom.
7. Przekazanie kompletnej dokumentacji Zamawiającemu w terminie 7 dni kalendarzowych po przeprowadzeniu każdego szkolenia.
8. W przypadku konieczności wprowadzenia poprawek lub aktualizacji przygotowanych dokumentów – wprowadzenie poprawek w terminie 3 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia nieprawidłowości lub konieczności aktualizacji.
9. Współpraca z personelem projektu.
10. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia Podmiotu posiadającego uprawnienia (zwanego dalej Podmiotem) do przeprowadzenia egzaminu certyfikującego do każdego zadania 
– w sytuacji, gdy sam nie posiada takich uprawnień. Certyfikacja będzie się odbywała 
po zakończeniu szkolenia dla każdej grupy studentów. Do zadań Podmiotu należeć będzie przygotowanie sesji egzaminacyjnej dla każdej grupy uczestników szkoleń. 

C. WARUNKI WSPÓLNE DLA WSZYSTKICH MODUŁÓW

Wykonawca zobowiązany jest do zapewnia w cenie oferty:
- sala (istnieje możliwość nieodpłatnego wykorzystania Sal Zamawiającego, przy obowiązku zabezpieczenia niezbędnego sprzętu oraz oprogramowania przez Wykonawcę),
- materiały szkoleniowe,
- certyfikaty.

Potwierdzeniem zakończenia realizacji będzie sporządzony protokół odbioru wraz z listami obecności, kopią materiałów szkoleniowych przekazanych uczestnikom oraz certyfikaty poświadczające ukończenie szkolenia.

Miejsce realizacji szkolenia:
Opole

Istnieje możliwość realizacji szkoleń poza miastem Opole, pod warunkiem zapewnienia przez Wykonawcę transportu dla Uczestników Projektu na wyznaczone miejsce realizacji szkolenia 
(w obie strony).
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