Załącznik nr 3 
UMOWA
U/57/2019
odpowiednio do części nr 1, 2
Projekt 


Zawarta w dniu __________________ roku pomiędzy Uniwersytetem Opolskim z siedzibą: Pl. Kopernika 11A, 45–040 Opole, NIP: 754-000-71-79,  Regon: 000001382, zwanym dalej Zamawiającym którego reprezentuje: Kanclerz UO – Zbigniew Budziszewski przy kontrasygnacie finansowej Kwestora UO – Konstantego Gajdy 
a
_____________, zwanym dalej Wykonawcą, którego reprezentuje: ________________ .


§ 1
1. Przedmiotem umowy jest: Usługi szkoleniowe podnoszące kompetencje pracowników Uniwersytetu Opolskiego, w ramach projektu pn. „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego” 
w części nr ___, pn.: _________________ .
2. Przedmiot umowy należy wykonać zgodnie z opisem stanowiącym załącznik nr 1_ do umowy, zwanym dalej „opisem przedmiotu umowy”.
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać przedmiot umowy przy dołożeniu należytej staranności, zgodnie 
z najlepszą wiedzą i doświadczeniem.
4. Zamawiający powierza, a Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać powierzone mu dane osobowe uczestników projektu wyłącznie w zakresie oraz wyłącznie w celu związanym z realizacją umowy - 
z poszanowaniem przepisów powszechnie obowiązujących, w szczególności Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.2018.1000).
5. Dane i informacje uzyskane przez Wykonawcę od Zamawiającego w związku z wykonaniem przedmiotu umowy, nie będące danymi z zakresu informacji publicznej  w rozumieniu ustawy z dnia 6 września 2001 r. 
o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 ze zm.), są poufne i nie mogą być przez Wykonawcę upublicznione lub udostępnione osobom trzecim bez zgody Zamawiającego.
6. Termin wykonania przedmiotu umowy: od dnia zawarcia umowy do dnia 31 grudnia 2020 r. (dotyczy części nr 1); od dnia zawarcia umowy do dnia 30 września 2020 r. (dotyczy części nr 2).
7. Dniem roboczym w rozumieniu umowy są dni od poniedziałku do piątku z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz dni ustanowionych przez władze Zamawiającego jako dni wolne od pracy.
8. Strony ustalają za dzień zawarcia umowy, o którym mowa w postanowieniach umowy, dzień wskazany 
w komparycji umowy. 
9. Dniem zawarcia umowy, w rozumieniu niniejszej umowy jest dniem od którego rozpoczyna się bieg terminu wykonania przedmiotu umowy.

§ 2
1. Wykonawca otrzyma wynagrodzenie ryczałtowe za należyte wykonanie usługi w wysokości: 
__________ __/100 [ _______,__ ] złotych brutto (to jest z podatkiem VAT i innymi należnościami publicznoprawnymi zgodnie z obowiązującymi przepisami) – odpowiednio do części.
2. W przypadku, gdy Wykonawca jest osobą fizyczną, wobec której Zamawiający jako płatnik, będzie miał obowiązek odprowadzenia obowiązkowych składek, wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie pomniejszone o kwotę tych składek (leżących po stronie Wykonawcy i Zamawiającego), w oparciu o stosowne oświadczenie dostarczone Zamawiającemu przez Wykonawcę.
3. Płatność następować będzie na podstawie odbioru przedmiotu umowy bez zastrzeżeń, z którego sporządzony zostanie protokół bezusterkowego odbioru lub inny dokument potwierdzający należyte wykonanie przedmiotu umowy.
4. Rachunek lub faktura VAT zostanie wystawiony/a na Zamawiającego: Uniwersytet Opolski, 45-040 Opole, Pl. Kopernika 11A, NIP: 754-000-71-79.
5. Płatność rachunku lub faktury zostanie dokonana, przelewem z rachunku bankowego Zamawiającego na rachunek bankowy Wykonawcy, w ciągu trzydziestu [ 30 ] dni od dnia otrzymania prawidłowo wystawionego/-ej rachunku lub faktury (wraz z dołączonym protokołem bezusterkowego odbioru lub innym dokumentem).
6. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy. W takim przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części umowy.
7. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji uzyskanych w związku ze świadczeniem usług, także po rozwiązaniu umowy.
8. W przypadku niewykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy, o którym mowa w § 1 ust. 1 umowy, Wykonawca nie otrzyma wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 ust. 1 umowy.
9. Wartość wynagrodzenia ryczałtowego określonego w § 2 ust. 1 umowy jest niezmienna do końca realizacji przedmiotu niniejszej umowy. Wykonawca zobowiązany jest uwzględnić wszelkie koszty związane 
z realizacją przedmiotu umowy w celu jej prawidłowej realizacji.
10. Za dzień zapłaty uznaje się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
11. Jeżeli wartości na fakturze lub rachunku będą niezgodne, Zamawiający zwróci się do Wykonawcy 
o wystawienie faktury korygującej lub skorygowanego rachunku, a termin zapłaty liczony będzie od dnia doręczenia Zamawiającemu faktury korygującej lub skorygowanego rachunku. 

§ 3
1. Wykonawca zobowiązuje się, że przedmiot umowy świadczony będzie przez personel posiadający wykształcenie, kwalifikacje zawodowe i doświadczenie niezbędne do wykonania przedmiotu umowy zgodnie 
z wymogami określonymi w ogłoszeniu o zamówieniu na usługi społeczne na przedmiot niniejszej umowy.
2. Każdorazowo na żądanie Zamawiającego, w terminie wskazanym przez Zamawiającego nie krótszym niż trzy 
[ 3 ] dni robocze, Wykonawca zobowiązuje się przedłożyć Zamawiającemu dokumenty potwierdzające spełnianie przez personel, o którym mowa w § 3 ust. 1 umowy,  wymagań określonych w ogłoszeniu 
o zamówieniu na usługi społeczne na przedmiot niniejszej umowy.
3. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 2 umowy, w terminie wskazanym przez Zamawiającego zgodnie z § 3 ust. 2 umowy, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku posiadania przez Wykonawcę personelu o odpowiednim wykształceniu, doświadczeniu i kwalifikacjach (zgodnie z wymaganiami określonymi w ogłoszeniu o zamówieniu na usługi społeczne na przedmiot niniejszej umowy), co tym samym skutkuje możliwością odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z winy Wykonawcy i naliczenia kary umownej określonej w § 4 ust. 3 umowy.

§ 4
1. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn za które odpowiada Zamawiający, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości dziesięciu [ 10 ] procent [ % ]  wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 umowy – odpowiednio do części.
2. W przypadku odstąpienia od umowy przez Wykonawcę z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości dziesięciu [ 10 ] procent [ % ] wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 umowy – odpowiednio do części.
3. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiada Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości dziesięciu [ 10 ] procent [ % ] wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 umowy – odpowiednio do części.
4. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn, za które odpowiada Zamawiający, Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną w wysokości dziesięciu [ 10 ] procent [ % ] wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 umowy – odpowiednio do części.
5. W przypadku wykonania usługi stanowiącej przedmiot umowy, z opóźnieniem, za które odpowiada Wykonawca, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości dwóch [ 2 ] procent [ % ] wynagrodzenia, określonego w § 2 ust. 1 umowy, za każdy dzień opóźnienia – odpowiednio do części.
6. W każdym przypadku stwierdzenia, że Wykonawca nienależycie wykonuje swoje obowiązki określone w opisie przedmiotu umowy stanowiącym załącznik do  umowy, Zamawiający może obciążyć Wykonawcę karą umowną w wysokości do pięciu [ 5 ] procent [ % ] wynagrodzenia Wykonawcy, określonego w § 2 ust. 1 umowy 
– odpowiednio do części.
7. W przypadku opóźnienia w przedłożeniu Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w § 3 ust. 2 umowy Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości stu [ 100 ] złotych za każdy dzień opóźnienia – odpowiednio do części.
8. W przypadku skorzystania przez Zamawiającego z uprawnienia, o którym mowa w § 2 ust. 6 umowy Wykonawca niniejszym zrzeka się roszczeń o odszkodowanie w zakresie utraconych korzyści.
9. Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego na zasadach określonych w Kodeksie cywilnym, gdy wartość kar umownych jest niższa niż wartość powstałej szkody, na co Wykonawca wyraża zgodę.
§ 5
1. Zamawiającemu przysługuje prawo rozwiązania umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku rażącego naruszenia przez Wykonawcę warunków umowy. O stwierdzonym naruszeniu Zamawiający zobowiązany jest zawiadomić Wykonawcę na piśmie. 
2. Za rażące naruszenie warunków umowy uważa się w szczególności: 
2.1. Niedotrzymanie terminów realizacji przedmiotu umowy.
2.2. Zatrudnienie przy realizacji umowy kadry nieposiadającej wymaganego wykształcenia, kwalifikacji, doświadczenia i uprawnień. 
2.3. Używanie przy realizacji przedmiotu umowy potencjału technicznego niezgodnego ze złożoną ofertą.
2.4. Niezrealizowanie przedmiotu umowy lub nienależyte, czyli niezgodne z umową, jego wykonywanie.
2.5. Pobieranie opłat od uczestników przedmiotu umowy.
2.6. W razie stwierdzenia istotnych uchybień dotyczących trybu, zakresu i jakości przeprowadzonego szkolenia.
2.7. W przypadku odmowy przeszkolenia uczestnika projektu.
3. Jeżeli niewykonanie umowy będzie spowodowane przyczynami niezależnymi od Wykonawcy, Zamawiający wyznaczy w porozumieniu z Wykonawcą dodatkowy termin wykonania przedmiotu umowy.

§ 6
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy z zachowaniem jedno- [ 1 ] miesięcznego terminu wypowiedzenia, następującego po miesiącu w którym doręczono Wykonawcy wypowiedzenie. Oświadczenie 
o wypowiedzeniu umowy wymaga, pod rygorem nieważności, zachowania formy pisemnej.
2. Brak uczestników projektu, strony zgodnie uznają za ważny powód wypowiedzenia umowy.
3. W wypadku wypowiedzenia umowy świadczenia w zakresie już spełnionym nie podlegają zwrotowi, 
a świadczenia jeszcze nie spełnione nie podlegają spełnieniu.
4. Zamawiający ma prawo do odstąpienia od umowy w przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę obowiązków wynikających z umowy. Odstąpienie od umowy zostanie poprzedzone pisemnym wezwaniem Wykonawcy do wykonania obowiązku, który zdaniem Zamawiającego nie jest wykonywany lub jest wykonywany nienależycie.
5. Oświadczenie o odstąpieniu od umowy powinno być sporządzone w formie pisemnej pod rygorem nieważności w terminie trzydziestu [ 30 ] dni od momentu powzięcia przez Zamawiającego informacji o możliwości odstąpienia od umowy.
6. Odstąpienie od umowy pozostaje bez wpływu na obowiązek zapłaty należnych Zamawiającemu kar umownych, jak również obowiązki wskazane w § 1 ust. 4 i ust. 5 umowy.

§ 7
0. Sądem właściwym dla wszystkich spraw, które wynikną z realizacji tej umowy jest sąd właściwy ze względu na siedzibę Zamawiającego.
0. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy ustawy Prawo zamówień publicznych oraz Kodeksu cywilnego.
0. Niniejsza umowa została sporządzona w dwóch [ 2 ] jednobrzmiących egzemplarzach, jeden [ 1 ] dla Zamawiającego, jeden [ 1 ]  dla Wykonawcy.
0. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej w postaci aneksu pod rygorem nieważności.
0. Do wzajemnego współdziałania przy wykonaniu niniejszej umowy strony wyznaczają: 
5.1. ze strony Zamawiającego: ___________________ .
5.2. ze strony Wykonawcy: ___________________ .
0. Prawem właściwym jest prawo polskie.
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OŚWIADCZENIE

Nazwisko ...........................................................................
Imiona .............................................................................
Imiona rodziców.........................................................
Data i miejsce  urodzenia  ......................................................

[__!__!__!__!__!__!__!__!__!__!__]      lub    [__!__!__] – [__!__!__] – [__!__] – [__!__]
		      nr   pesel				          nr  identyfikacji podatkowej  NIP

Miejsce zamieszkania:
ulica ..............................................................  nr domu  ......................  nr mieszkania  ...........................
kod pocztowy  ......................................  miejscowość  .............................................................................
Urząd Skarbowy właściwy dla miejsca zamieszkania  .............................................................................

Kod oddziału NFZ………………………
								
Jako Zleceniobiorca umowy zawartej na okres od dnia …………………… do dnia ………….….……  oświadczam, że:
1. pozostaję / nie pozostaję* w stosunku pracy z ………………………………………… 
i osiągam wynagrodzenie wyższe / niższe / równe*  niż minimalne wynagrodzenie w kraju.
1. Jestem / nie jestem* zarejestrowany/a jako bezrobotny/a, pobieram / nie pobieram* zasiłek dla bezrobotnych
1. Prowadzę / nie prowadzę* działalności gospodarczej: 
· z tytułu, której opłacam składki od preferencyjnej podstawy wynoszącej 30% minimalnego wynagrodzenia* 
· z tytułu, której opłacam standardowe składki – podstawa wynosząca co najmniej 60% prognozowanej przeciętnej płacy miesięcznej*  
1. Jestem / nie jestem* emerytem/rencistą.
1. Jestem / nie jestem* doktorantem.
1. Jestem / nie jestem* uczniem szkoły ponadpodstawowej/ studentem i nie ukończyłem 26 lat (rodzaj studiów....................................)
1. Przebywam / nie przebywam* na urlopie macierzyńskim/ rodzicielskim/ wychowawczym* od…………….. do……………………
1. Jestem / nie jestem* objęty/a obowiązkowym ubezpieczeniem społecznym z tytułu umowy zlecenia zawartej  w okresie od........................... do............................. i łączna podstawa wymiaru składek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe (uzyskane w danym miesiącu jest równa co najmniej minimalnemu wynagrodzeniu (potwierdzonym zaświadczeniem).
1. Dodatkowo wnoszę / nie wnoszę* o objęcie mnie dobrowolnym ubezpieczeniami emerytalnymi i rentowymi oraz ubezpieczeniem chorobowym.  
1. Oświadczam, że jeżeli Uniwersytet Opolski z tytułu błędnego oświadczenia poniesie konsekwencje finansowe, zobowiązuję się do ich pokrycia w pełnej wysokości.
1. Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za podanie nieprawdziwych danych.
								


 						                             ………………………………
data i podpis

Przetwarzanie danych osobowych

1. Zakres i cel przetwarzania danych
1. Podmiot przetwarzający (Wykonawca) będzie przetwarzał, powierzone na podstawie umowy dane osobowe  uczestników szkoleń, obejmujące: …………………………………………………………… (np.: imiona i nazwiska, PESEL, adresy email, numer telefonów itp.) 
2. Powierzone przez Administratora (Zamawiający), danych dane osobowe będą przetwarzane przez Podmiot przetwarzający wyłącznie w celu  realizacji usługi szkoleniowej wskazanej w umowie, w tym na potrzeby komunikacji związanej ze  szkoleniem. 

2. Obowiązki podmiotu przetwarzającego 
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się, przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych, 
do ich zabezpieczenia poprzez stosowanie odpowiednich środków technicznych i organizacyjnych zapewniających adekwatny stopień bezpieczeństwa odpowiadający ryzyku związanym 
z przetwarzaniem danych osobowych, o których mowa w art. 32 Rozporządzenia.
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się dołożyć należytej staranności przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.
3. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do nadania upoważnień do przetwarzania danych osobowych wszystkim osobom, które będą przetwarzały powierzone dane w celu realizacji niniejszej umowy.  
4. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się zapewnić zachowanie w tajemnicy, (o której mowa 
w art. 28 ust. 3 pkt b Rozporządzenia) przetwarzanych danych przez osoby, które upoważnia do przetwarzania danych osobowych w celu realizacji niniejszej umowy, zarówno w trakcie zatrudnienia ich w Podmiocie przetwarzającym, jak i po jego ustaniu.
5. Podmiot przetwarzający po zakończeniu świadczenia usług związanych z przetwarzaniem usuwa otrzymane dane osobowe oraz wszelkie ich istniejące kopie, chyba że prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego nakazują przechowywanie danych osobowych. 
6. W miarę możliwości Podmiot przetwarzający pomaga Administratorowi w niezbędnym zakresie wywiązywać się z obowiązku odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków określonych w art. 32-36 Rozporządzenia. 
7. Podmiot przetwarzający po stwierdzeniu naruszenia ochrony danych osobowych bez zbędnej zwłoki zgłasza je administratorowi w ciągu 24 godzin od momentu stwierdzenia.
 
3. Dalsze powierzenie danych do przetwarzania
1. Podmiot przetwarzający może powierzyć dane osobowe objęte niniejszą umową do dalszego przetwarzania podwykonawcom jedynie w celu wykonania umowy po uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Administratora danych.  
2. Przekazanie powierzonych danych do państwa trzeciego może nastąpić jedynie na pisemne polecenie Administratora danych chyba, że obowiązek taki nakłada na Podmiot przetwarzający prawo Unii lub prawo państwa członkowskiego, któremu podlega Podmiot przetwarzający. W takim przypadku przed rozpoczęciem przetwarzania Podmiot przetwarzający informuje Administratora danych o tym obowiązku prawnym, o ile prawo to nie zabrania udzielania takiej informacji z uwagi na ważny interes publiczny.
3. Podmiot przetwarzający ponosi pełną odpowiedzialność wobec Administratora za nie wywiązanie się ze spoczywających na podwykonawcy obowiązków ochrony danych.

4. Odpowiedzialność Podmiotu przetwarzającego
1. Podmiot przetwarzający jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie z treścią umowy, a w szczególności za udostępnienie powierzonych do przetwarzania danych osobowych osobom nieupoważnionym. 
2. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Administratora danych o jakimkolwiek postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania przez Podmiot przetwarzający danych osobowych określonych w umowie, 
o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, skierowanych do Podmiotu przetwarzającego, a  także o wszelkich planowanych, o ile są wiadome, lub realizowanych kontrolach i  inspekcjach dotyczących przetwarzania w Podmiocie przetwarzającym tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez Generalnego Inspektora Ochrony Danych Osobowych. Niniejszy ustęp dotyczy wyłącznie danych osobowych powierzonych przez Administratora danych. 
3. W przypadku pozyskania przez  Podmiot przetwarzający zgody na przetwarzanie danych osobowych od osób zgłoszonych przez Administratora, Podmiot przetwarzający stanie się Administratorem Danych Osobowych w odniesieniu do przetwarzania pozyskanych danych -  w tym w celach wymienionych w  rozdziale 1 punkt 2.

5. Zasady zachowania poufności
1. Podmiot przetwarzający zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji, danych, materiałów, dokumentów i danych osobowych otrzymanych od Administratora danych i od współpracujących z nim osób oraz danych uzyskanych w jakikolwiek inny sposób, zamierzony czy przypadkowy w formie ustnej, pisemnej lub elektronicznej („dane poufne”).
2. Podmiot przetwarzający oświadcza, że w związku ze zobowiązaniem do zachowania w  tajemnicy „danych poufnych” nie będą one wykorzystywane, ujawniane ani  udostępniane bez pisemnej zgody Administratora danych w innym celu niż wykonanie Umowy, chyba że konieczność ujawnienia posiadanych informacji wynika z obowiązujących przepisów prawa lub Umowy.



      _____________________                                                          ________________________
         Administrator danych 					         Podmiot przetwarzający
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