
 

 

 
  

 

 

 

 

U/49/2019 

PROTOKÓŁ Z OTWARCIA OFERT 
 

Przedmiot zamówienia: Usługa szkoleniowa – szkolenie z zakresu: Jak skutecznie zarządzać niepełnosprawnością w miejscu pracy. Komunikacja i obsługa 

potrzeb osób z niepełnosprawnością, dla pracowników Uniwersytetu Opolskiego 

Termin otwarcia ofert: 25.11.2019 r. godz. 10:30.   

Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający podał kwotę brutto, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia: 9 000,00 zł. 

 
Nr oferty 1 2 3 4 5 

Nazwa (firma) i adres 

Wykonawcy 
PAROLE Anna 

Szczepińska 

ul. Łukasińskiego 12-14/22 

50-436 Wrocław 

Fundacja Aktywizacja 

ul. Chałubińskiego 9 lok. 9A 

02-004 Warszawa 

Zespół Ekspertów Manager 

Pelczar Spółka Jawna 

ul. Wielopole 18b 

31-072 Kraków 

CENTRUM USŁUG 

SZKOLENIOWYCH I 

DORADZTWA „WIEDZA” 

ul. Wesoła 2 

37-530 Sieniawa 

Towarzystwo Oświatowo-

Naukowe INTER-WIEDZA 

Sp. z o.o. 

ul. Damrota 10 

45-064 Opole 

Kryteria oceny ofert 

Cena (złotych brutto) 6 800,00 zł 8 200,00 8 880,00 6 800,00 6 800,00 

Liczba zaangażowanych 

trenerów do przeprowadzenia 

szkolenia 

2 i więcej 2 i więcej 2 i więcej 2 i więcej 2 i więcej 

Warunki płatności Wskazano w SIWZ Wskazano w SIWZ Wskazano w SIWZ Wskazano w SIWZ Wskazano w SIWZ 

 

 

 

                   25.11.2019 

                               Samodzielny Referent 

                             ds. Zamówień Publicznych 

 

 

                                                               mgr inż. Martyna Cebula                                                                                                           


