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Projekt pn. „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Obsługa Biznesu”

U/40/2019
Załącznik nr 1A

OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Usługa edukacyjna – przeprowadzenie zajęć fakultatywnych o profilu praktycznym na kierunku studiów Wydziału Prawa i Administracji: Obsługa Biznesu w ramach projektu „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Studiów Obsługa Biznesu” w podziale na części:

Część nr 1. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym: Prawo umów budowlanych (Umowy FIDIC)
Część nr 2. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym: Prawo energetyczne w praktyce
Część nr 3. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym: Umowy przemysłu spożywczego 
A. ZASADY OGÓLNE

1.Opis przedmiotu zamówienia 

Przedmiotem zamówienia jest usługa edukacyjna – przeprowadzenie zajęć fakultatywnych o profilu praktycznym – w formie warsztatów/zadań projektowych – dla studentów na kierunku studiów Obsługa biznesu w ramach projektu „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Studiów Obsługa Biznesu” – wykonywana przez 3 praktyków (1 praktyk odpowiednio do każdej części)– szczegółowy opis – pkt B. Warunki szczegółowe. 

2. Warunki udziału w postępowaniu - wskazano w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia

3. Termin realizacji 

Od 1 października 2019 do 31 stycznia 2020 r. (odpowiednio do części).
B. WARUNKI SZCZEGÓŁOWE

Część 1. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym Prawo umów budowlanych (Umowy FIDIC)
Uczestnicy zajęć: studenci I roku kierunku Obsługa biznesu na Wydziale Prawa i Administracji: 
ok. 20 osób (w podziale na 4 grupy).

Zamawiający zastrzega zmianę liczby uczestników +/-2 osoby.

Liczba godzin zajęć : 120 godz. lekcyjnych (30 godz./grupę)

Maksymalna kwota, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia w części nr 1: 18 000,00zł brutto

Miejsce realizacji zamówienia: sale dydaktyczne budynku Wydziału Prawa i Administracji UO, 
ul. Katowicka 87a, 45-060 Opole.

Termin realizacji

Od 1 października 2019 do 31 stycznia 2020.

W zakres obowiązków wykonawcy wchodzi: 

1. Wskazanie osób do stałej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego.

2. Wskazanie osoby prowadzącej zajęcia.

3. Przeprowadzenie zajęć dla Uczestników Projektu zgodnie z opisanym zakresem merytorycznym.

4. Sporządzenie dokumentacji z przeprowadzonych zajęć (listy obecności).

5. Zapewnienie materiałów dydaktycznych.

6. Przekazanie kompletnej dokumentacji Zamawiającemu w terminie 3 dni kalendarzowych po przeprowadzeniu każdego warsztatu.

7. W przypadku konieczności wprowadzenia poprawek lub aktualizacji przygotowanych dokumentów – wprowadzenie poprawek w terminie 3 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia nieprawidłowości lub konieczności aktualizacji.

8. Współpraca z personelem projektu.

Opis zajęć

Celem zajęć jest przedstawienie podstawowych relacji prawnych między stronami umów budowlanych. Student powinien umieć zastosować w praktyce wiedzę dotyczącą istoty umowy, stron umowy, koniecznej treści i formy umowy dla jej ważności, skutków niewykonania i przesłanek odpowiedzialności kontraktowej. Ponadto będzie posiadał umiejętność rozpoznawania ważnej prawnie umowy, skonstruowania treści podstawowych umów budowlanych. Będzie potrafił stosować              w praktyce wzorce kontraktowe umów (umowy FIDIC) o prace projektowe lub roboty budowlane, które opisują przebieg inwestycji budowlanych opartych na wzajemnych obowiązkach i relacjach zamawiającego jako inwestora, wykonawcy jako realizującego budowę oraz inżyniera kontraktu jako administratora przedsięwzięcia.

Zakres tematyczny zajęć:

1. Uczestnicy procesu budowlanego, jako strony budowlanej.

2. Rodzaje umów o roboty budowlane.

3. Przedmiot umów o roboty budowlane.

4. Obowiązki i odpowiedzialność stron umowy.

5. Zabezpieczenie prawidłowego wykonania umowy.

6. Odpowiedzialność stron umów o roboty budowlane.

7. Zamiana umowy.

8. Odbiory.

9. Ubezpieczenia.

10. Warunki ogólne umów o roboty budowlane (FIDIC, VOB).

11. Wzorce kontraktowe umów FIDIC- ćwiczenia.

Warunki finansowe:

Rozliczenia wynagrodzeń odbywać się będą w cyklach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca, na podstawie wystawionych poprawnie rachunków lub FV wraz z protokołem odbioru prac 
i ewidencją czasu pracy, potwierdzone przez kierownika projektu. Płatności będą realizowane 
w terminie 30 dni od daty otrzymania rachunku/faktury. 

UWAGA: Praca trenerów/wykładowców jest finansowana ze źródeł unijnych w ramach projektu pn. „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Obsługa Biznesu”, w związku z powyższym Zamawiający zastrzega, iż w sytuacji opóźnień w przesyłaniu transz przez NCBiR, wypłata nastąpi w możliwie najszybszym terminie, bez możliwości naliczania odsetek Zamawiającemu przez Wykonawcę.

Część 2. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym: Prawo energetyczne w praktyce
Uczestnicy zajęć: studenci I roku kierunku Obsługa biznesu na Wydziale Prawa i Administracji: 
ok. 20 osób (w podziale na 4 grupy).

Zamawiający zastrzega zmianę liczby uczestników +/-2 osoby.

Liczba godzin zajęć : 120 godz. lekcyjnych (30 godz./grupę)

Maksymalna kwota, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia w części 2: 18 000,00zł brutto

Miejsce realizacji zamówienia: sale dydaktyczne budynku Wydziału Prawa i Administracji UO, 
ul. Katowicka 87a, 45-060 Opole.

Termin realizacji

Od 1 października 2019 do 31 stycznia 2020.

W zakres obowiązków wykonawcy wchodzi: 

1. Wskazanie osób do stałej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego.

2. Wskazanie osoby prowadzącej zajęcia.

3. Przeprowadzenie zajęć dla Uczestników Projektu zgodnie z opisanym zakresem merytorycznym.

4. Sporządzenie dokumentacji z przeprowadzonych zajęć (listy obecności).

5. Zapewnienie materiałów dydaktycznych.

6. Przekazanie kompletnej dokumentacji Zamawiającemu w terminie 3 dni kalendarzowych po przeprowadzeniu każdego warsztatu.

7. W przypadku konieczności wprowadzenia poprawek lub aktualizacji przygotowanych dokumentów – wprowadzenie poprawek w terminie 3 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia nieprawidłowości lub konieczności aktualizacji.

8. Współpraca z personelem projektu.

Opis zajęć

Celem zajęć jest zapoznanie studentów z podstawowymi krajowymi i wspólnotowymi regulacjami dotyczącymi sektora energetycznego z uwzględnieniem ich uwarunkowań historycznych oraz reform oraz przyswojenie najważniejszych  pojęć,  zadań  i  kompetencji  właściwych  organów  administracji, w tym instytucjonalnego nadzoru nad sektorem energetycznym; przedstawienie  instrumentów  regulacji  rynku  energetycznego,  środków  ochrony  prawnej, a także praw                    i obowiązków dostawców i odbiorców energii i paliw. Student powinien nabyć umiejętność wykładni    i subsumcji przepisów prawa energetycznego z wykorzystaniem dorobku doktryny i orzecznictwa.

Zakres tematyczny zajęć:

1. Pojęcie, geneza i znaczenie sektora energetycznego. 

2. Liberalizacja funkcjonowania sektora energetycznego? Teoretyczne i praktyczne podstawy regulacji sektora energetycznego. 

3. Liberalizacja sektora energetycznego w Polsce: uwarunkowania reformy, cele reformy, początkowe etapy reformy, problemy okresu przejściowego.

4. Wspólnotowe i krajowe podstawy prawne funkcjonowania sektora energetycznego w Polsce.

5. Nadzór nad sektorem energetycznym w wymiarze instytucjonalnym.

6. Dostęp do rynku.

7. Dostęp do infrastruktury.

8. Regulacja cen i opłat.

9. Planowanie w sektorze energetycznym.

10. Problematyka budowy (prowadzenia) sieci.

11. Unbundling przedsiębiorstw energetycznych.

12. Obowiązek przyłączania do sieci.

13. Obowiązek dostarczania paliw i energii.

14. Wspieranie energii odnawialnej oraz energii produkowanej w skojarzeniu z produkcją ciepła.

15. Stan i tendencje rozwojowe regulacji sektora energetycznego na płaszczyźnie krajowej, wspólnotowej oraz międzynarodowej.
Warunki finansowe:

Rozliczenia wynagrodzeń odbywać się będą w cyklach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca, na podstawie wystawionych poprawnie rachunków lub FV wraz z protokołem odbioru prac 
i ewidencją czasu pracy, potwierdzone przez kierownika projektu. Płatności będą realizowane 
w terminie 30 dni od daty otrzymania rachunku/faktury. 

UWAGA: Praca trenerów/wykładowców jest finansowana ze źródeł unijnych w ramach projektu pn. „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Obsługa Biznesu”, w związku z powyższym Zamawiający zastrzega, iż w sytuacji opóźnień w przesyłaniu transz przez NCBiR, wypłata nastąpi w możliwie najszybszym terminie, bez możliwości naliczania odsetek Zamawiającemu przez Wykonawcę.

Część 3. Zajęcia fakultatywne o profilu praktycznym: Umowy przemysłu spożywczego
Uczestnicy zajęć: studenci I roku kierunku Obsługa biznesu na Wydziale Prawa i Administracji: 
ok. 20 osób (w podziale na 4 grupy).

Zamawiający zastrzega zmianę liczby uczestników +/-2 osoby.

Liczba godzin zajęć : 120 godz. lekcyjnych (30 godz./grupę)

Maksymalna kwota, którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia w części nr 3: 18 000,00zł brutto

Miejsce realizacji zamówienia: sale dydaktyczne budynku Wydziału Prawa i Administracji UO, 
ul. Katowicka 87a, 45-060 Opole.

Termin realizacji

Od 1 października 2019 do 31 stycznia 2020.

W zakres obowiązków wykonawcy wchodzi: 

1. Wskazanie osób do stałej współpracy z przedstawicielem Zamawiającego.

2. Wskazanie osoby prowadzącej zajęcia.

3. Przeprowadzenie zajęć dla Uczestników Projektu zgodnie z opisanym zakresem merytorycznym.

4. Sporządzenie dokumentacji z przeprowadzonych zajęć (listy obecności).

5. Zapewnienie materiałów dydaktycznych.

6. Przekazanie kompletnej dokumentacji Zamawiającemu w terminie 3 dni kalendarzowych po przeprowadzeniu każdego warsztatu.

7. W przypadku konieczności wprowadzenia poprawek lub aktualizacji przygotowanych dokumentów – wprowadzenie poprawek w terminie 3 dni kalendarzowych od dnia stwierdzenia nieprawidłowości lub konieczności aktualizacji.

8. Współpraca z personelem projektu.

Opis zajęć

Celem zajęć jest przekazanie wiedzy w zakresie rodzajów umów mających zastosowanie na rynku przemysłu spożywczego. Student powinien umieć zastosować w praktyce wiedzę dotyczącą istoty poszczególnych umów, ich elementów przedmiotowo istotnych, stron umowy oraz treści i formy umów niezbędnych dla ich ważności, skutków niewykonania i przesłanek odpowiedzialności kontraktowej poprzez konstruowanie treści podstawowych umów stosowanych w przemyśle spożywczym.

Zakres tematyczny zajęć:

1. Charakterystyka przemysłu spożywczego,

2. Umowy nazwane, nienazwane, mieszane,

3. Zasada swobody umów na rynku spożywczym,

4. Klauzule umowne występujące w przemyśle spożywczym,

5. Szczegółowe omówienie poszczególnych umów:

a. umowy na dostawę produktów rolnych,

b. umowy związane z skupem kontrakcyjnym,

c. umowy w pośrednictwie handlowym: umowa faktoringu, umowa dystrybucyjna, umowy powiernicze;

d. ubezpieczenia gospodarcze: umowa reasekuracji, umowa brokerska;

e. umowy w transporcie: umowa czarteru.

Warunki finansowe:

Rozliczenia wynagrodzeń odbywać się będą w cyklach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca, na podstawie wystawionych poprawnie rachunków lub FV wraz z protokołem odbioru prac 
i ewidencją czasu pracy, potwierdzone przez kierownika projektu. Płatności będą realizowane 
w terminie 30 dni od daty otrzymania rachunku/faktury. 

UWAGA: Praca trenerów/wykładowców jest finansowana ze źródeł unijnych w ramach projektu pn. „Uruchomienie Praktycznego Kierunku Obsługa Biznesu”, w związku z powyższym Zamawiający zastrzega, iż w sytuacji opóźnień w przesyłaniu transz przez NCBiR, wypłata nastąpi w możliwie najszybszym terminie, bez możliwości naliczania odsetek Zamawiającemu przez Wykonawcę.
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