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U/20/2018/A 

PROTOKÓŁ Z OTWARCIA OFERT 
 

Przedmiot zamówienia: Usługa przeprowadzenia szkoleń podnoszących kompetencje zawodowe dla kadry kierowniczej, administracyjnej i studentów Uniwersytetu 

Opolskiego, w ramach projektu pn. „Zintegrowany Program Rozwoju Uniwersytetu Opolskiego”. 

Termin otwarcia ofert: 01.10.2018 r. o godz. 10:30 
 

Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający podał kwotę brutto, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia: 8 000,00 złotych brutto, w podziale na części:  
Część nr 7:   3 800,00 złotych brutto Część nr 8:   3 200,00 złotych brutto  Część nr 11:   1 000,00 złotych brutto 

 

 

 

nr 

oferty 

Nazwa (firma) 

 i adres Wykonawcy 

CZĘŚĆ NR 7 

Szkolenie dotyczące zakresu: Zmiany w podatku VAT 

CZĘŚĆ NR 8 

Szkolenie dotyczące zakresu: Rozrachunki – należności i 

zobowiązania 

CZĘŚĆ NR 11 

Szkolenie dotyczące zakresu: Wynagrodzenie za pracę – rachuba 

płac – zasady naliczania wynagrodzeń zgodnie z obowiązującymi 

regulacjami prawnymi 

KRYTERIA KRYTERIA KRYTERIA 

1. 

Instytut Szkolenia 

Ekonomiczno-Prawnego 

A.Woźniak, R.Bernacki 

Spółka Jawna 

ul. Ozimska 48 lok. 51, 45-

368 Opole 

Cena  

(złotych brutto) 3 800,00 
Cena  

(złotych brutto) 3 200,00 Cena  

(złotych brutto) 1 000,00 

Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń 

przez Wykonawcę z zakresu Zmiany w 

podatku Vat 

(Liczba prowadzonych szkoleń rocznie) 

powyżej 8 

Doświadczenie w prowadzeniu szkoleń 

przez Wykonawcę z zakresu 

Rozrachunki – należności 

i zobowiązania  

(Liczba prowadzonych szkoleń rocznie) 

powyżej 8 
Doświadczenie w prowadzeniu 

szkoleń przez Wykonawcę z zakresu 

Wynagrodzenie za pracę – rachuba 

płac – zasady naliczania wynagrodzeń 

zgodnie z obowiązującymi 

regulacjami prawnymi  

(Liczba prowadzonych szkoleń rocznie) 

powyżej 8 
Odległość do miejsca realizacji 

szkolenia 

(Liczba kilometrów od Pl. Kopernika 

11A, Opole) 

do 50 

kilometrów 
(miejsce szkolenia: 

ul. Ozimska 48, 

Opole) 

Odległość do miejsca realizacji 

szkolenia 

(Liczba kilometrów od Pl. Kopernika 11A, 

Opole) 

do 50 

kilometrów 
 (miejsce szkolenia: 

ul. Ozimska 48, 

Opole) 

 

 

 

 
Główny Specjalista  

ds. Zamówień Publicznych 

 

mgr Marcin Czura 

01.10.2018 r. 


